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FORMATO UNICO DE CARGUE DE INFORMACION AL EJECUTOR TOLIMA

A. Informacion General
Dependenciaresponsable:

Cdodigo de la meta: P1S45MP14

Nombre de la meta: Generar un programa anual que promocione espacios de
tejido social, recreacion, arte y deporte para las mujeres
del departamento con innovacion social.
Indicador de producto: Numero de programas de promocién y transformacion
realizadas para las representaciones culturales basadas
en roles, estereotipos e imaginarios de genero
Tipo de Indicador: Acumulada
Meta del Cuatrienio: 4

B. Informacion Especifica de la Meta
META META AVANCE DE TOTAL, EJECUTADO
PROGRAMADA  ALCANZADA EJECUCION PARA ACUMULADO PARA LA
* ESTE CARGUE ** VIGENCIA

VIGENCIA

*: Corresponde al valor registrado en el ejecutor antes de este cargue de informacion.
Dependiendo del tipo de indicador, si es No acumulado, para el primer cargue de informacién es 0
**: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.

Nota: La programacion y avances de ejecucion deben corresponder a lo ingresado en el sistema de evaluacion y
seguimiento Ejecutor.

C. Definicion de Tiempos de Reporte

Fecha del Reporte: 21/04/26
Periodo de Reporte: 01/01/26 al 31/03/26

D. Relacion de Soportes y Evidencias

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO o VIDEOS X
CONTRATO / CONVENIO

ACTA
INFORME

OTRO ¢CUAL? (Indicar)
Tipo de soporte: (Marcar con una X en las opciones que describan el tipo de soporte)

E. Registro de Poblacién Beneficiada

BENEFICIADOS | CUANTOS
PERSONAS 2.000
FAMILIAS
MUNICIPIOS 1
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES
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BENEFICIADOS \ CUANTOS
ASOCIACIONES
OTRO ¢ CUAL? (Indicar)
Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)
F. ldentificacion de Enfoque Diferencial y Territorial
N NGIAL Y CATEGORIA CUANTOS
TERRITORIAL
URBANO 2.307
TERRITORIAL RURAL 20
INDIGENA 34
ETNICO AFRO 2
RROM
HOMBRE 125
MUJER 2.247
GENERO OTRO
(0—-5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS) 40
CICLO VITAL (18 A 28 ANOS) 587
(29 A 59 ANOS) 607
(MAYOR DE 60 ANOS) 366
PERSONAS CON 406
DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO 69
JEFATURA DE HOGAR
CONDICIONES EXTREMA POBREZA
DIFERENCIALES Y DE DESMOVILIZADO
VULNERABILIDAD LGBTIO+
OTRO ¢, CUAL?

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para los beneficiados
y enumere cuantos son / solo si aplica)
Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con enfoque

diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

‘ G. ACTIVIDADES REALIZADAS

1.
NOMBRE DEL PROYECTO*: Fortalecimiento de los derechos de las mujeres para la
transformacion social en el departamento del Tolima.

BPIN: 2024004730031

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCION: Promocionar espacios de construccion de tejido
social, recreacion, arte y deporte para las mujeres del departamento con innovacion
social.

"La Unica version vigente y controlada de este documento esta disponible exclusivamente en la plataforma
institucional del Sistema Integrado de Gestion SIG — Micrositio MIPG — Pagina Institucional. Cualquier copia o
impresion fisica se considerara un documento no controlado."”



GOBERNACION DEL TOLIMA Focé’_(é,'gf’o'm
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION =
Version: 02
PLANEACION ESTRATEGICA Y DEL ]
PROCESO: DESARROLLO Pag. 3 de 10
FORMATO UNICO PARA CARGUE DE INFORMACION EN | Vigente desde:
EL APLICATIVO EJECUTOR TOLIMA 08/04/2026

. G.ACTIVIDADESREALIZADAS

DESCRIPCION DE LAS ACCIONES EJECUTADAS:

1. | Nombre de la actividad:
Conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer — Estrategia interinstitucional “Al ritmo
de la legalidad”

Descripcion de la actividad:

En el marco de la conmemoracion del 8 de marzo — Dia Internacional de la Mujer y del
desarrollo de la agenda institucional durante el mes de las mujeres, la Secretaria de la
Mujer de la Gobernacién del Tolima lider6 un proceso de gestion orientado a la
articulacion interinstitucional con diferentes dependencias del orden departamental y
entidades aliadas. Esta actividad se concibié como parte de una estrategia integral de
promocién de derechos, bienestar y participacion de las mujeres, alineada con los
objetivos de la Politica Publica de Equidad de Género para las Mujeres Tolimenses 2023-
2033, especificamente en su linea estratégica No. 7: “Mujeres transformadoras, gestoras
de construccion de paz en la cultura, el arte y el deporte”.

El propésito de esta iniciativa fue consolidar espacios conmemorativos que, ademas de
reconocer el papel de la mujer en la sociedad, fomentaran su bienestar fisico, emocional
y social, mediante actividades recreativas, deportivas y de integracion comunitaria,
articuladas bajo un enfoque institucional y territorial.

Desarrollo de la actividad:

El proceso inici6 con una fase de gestion interinstitucional en la cual se desarrollaron
mesas de articulacion con distintas secretarias y entidades departamentales, con el fin
de coordinar la agenda conmemorativa. Como resultado de este ejercicio, se establecid
un trabajo conjunto con la Secretaria de Hacienda para la realizacion del evento “Al ritmo
de la legalidad”, programado para el 15 de marzo. Asimismo, se conté con el
acompafiamiento del Instituto Departamental de Deportes del Tolima — INDEPORTES,
entidad que apoyd el desarrollo de actividades recreo-deportivas dirigidas a la
comunidad.

De manera paralela, se adelantaron acciones de comunicacion institucional mediante la
elaboracion y difusion de comunicados de prensa, orientados a visibilizar la actividad y
promover la participacion ciudadana. Igualmente, se gestionaron los permisos
correspondientes ante entidades como la Alcaldia, el Cuerpo Oficial de Bomberos y la
Policia Nacional, garantizando las condiciones logisticas y de seguridad requeridas.

En la etapa de articulacion, se consolidd la cooperacion con INDEPORTES, lo cual
permitié fortalecer la agenda mediante la inclusion de actividades complementarias, como
la jornada de yoga realizada el 13 de marzo en el Centro Comercial La Estacion, a la cual
fue invitada la Secretaria de la Mujer. Adicionalmente, el instituto dispuso de instructores
especializados y personal logistico para el desarrollo de la actividad principal.

En la fase de implementacion, la Secretaria de la Mujer participé activamente en las
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. G.ACTIVIDADESREALIZADAS

actividades programadas. El 13 de marzo se desarroll6 la jornada de yoga, enfocada en
ejercicios de respiracion, relajacion y bienestar integral. Posteriormente, el 15 de marzo
se llevé a cabo el evento “Al ritmo de la legalidad”, en el cual la Secretaria dispuso un
stand institucional para la socializacibn de programas, servicios y rutas de atencién
dirigidas a las mujeres del departamento.

Durante esta jornada, se desarrollé una actividad de cardio rumba entre las 8:30 a. m. y
las 10:30 a. m., liderada por instructores de INDEPORTES, que cont6 con la participacion
de aproximadamente mujeres y acompafiantes. El evento finalizé con una intervencién
musical que promovié la integracion comunitaria en un ambiente participativo.

Logros o resultados alcanzados:

Como resultado de la implementacién de esta estrategia, se logré la participacion directa
de aproximadamente 1.875 mujeres en las diferentes actividades desarrolladas,
fortaleciendo espacios de bienestar, integracién y reconocimiento. Se consolidé una
articulacion efectiva entre entidades del orden departamental, optimizando recursos
técnicos y logisticos para el desarrollo de la agenda conmemorativa.

Desde el punto de vista institucional, se fortalecié la visibilidad de la Secretaria de la Mujer
mediante la socializacion de su oferta programéatica, contribuyendo al acceso a rutas de
atencion y servicios por parte de la poblacion objetivo. Asimismo, se promovieron habitos
de vida saludable y espacios de participacién activa, impactando positivamente el
bienestar fisico y emocional de las asistentes.

En términos de gestidn, la actividad registra un avance del 20% en la etapa de gestion,
20% en la etapa de articulacibn y 60% en la etapa de implementacién, para un
cumplimiento progresivo de la meta establecida. En total, se reporta una sumatoria de
actividades de meta de 1, con un avance acumulado de 3 acciones ejecutadas a la fecha.

En conclusién, la actividad contribuyé de manera significativa al cumplimiento de los
objetivos institucionales y al fortalecimiento del tejido social, posicionando las acciones
conmemorativas como un eje clave para la promocién de la equidad de género y el
bienestar de las mujeres en el departamento del Tolima.

2 | Nombre de la actividad:

Encuentros de Fortalecimiento de Capacidades y Autonomia Econdmica de las Mujeres
— Casa de la Mujer Empoderada del Tolima

Descripcidn de la actividad:

En el marco del mes por los derechos de la mujer, la Secretaria de la Mujer de la
Gobernacion del Tolima desarroll6 una serie de encuentros en la Casa de la Mujer
Empoderada, orientados al fortalecimiento integral de las capacidades de las mujeres del
territorio. Esta iniciativa hace parte de una estrategia institucional con enfoque de género
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G. ACTIVIDADES REALIZADAS
y territorial, cuyo proposito es promover la autonomia econdmica, el liderazgo, la
resiliencia, el amor propio y la prevencién de las violencias basadas en género (VBG).

La estrategia implementada se fundamenta en el desarrollo de procesos formativos
dirigidos a mujeres, con el objetivo de fortalecer sus habilidades, promover su autonomia
economica y contribuir a la prevencion de las violencias basadas en género. En este
sentido, se ejecutd una intervencion integral que incluy6é capacitaciones en diversas
areas, articuladas bajo un enfoque diferencial que reconoce las particularidades sociales,
culturales y territoriales de la poblacion participante.

Desarrollo de la actividad:

Durante el mes de marzo se llevaron a cabo un total de nueve (9) encuentros en la Casa
de la Mujer Empoderada del Tolima, mediante metodologias practicas, participativas y
con enfoque diferencial. Las actividades incluyeron espacios formativos, conversatorios,
encuentros experienciales y jornadas de integracion, orientadas al fortalecimiento del
bienestar integral, la comunicacion emocional y la generacién de capacidades.

A nivel especifico, las actividades desarrolladas y el nUmero total de mujeres beneficiadas
fueron:

* Curso Basico de Derechos: 26 mujeres

* Voces que Abrazan: 71 mujeres

* Encuentro de Mujeres IN: 33 mujeres

» Conversatorio Pensional: 36 mujeres

* Noche de Valientes (autocuidado-spa): 57 mujeres

* Noche de Karaoke: 67 mujeres

* Noche de Valientes (cata): 35 mujeres

* Noche de Cocina Internacional y Vegana: 35 mujeres
* Encuentro de Mujeres Estudiantes: 17 mujeres

En total, se impactaron 372 mujeres, con la siguiente caracterizacion:

* Mujeres rurales: 20

* Mujeres urbanas: 257

* Reincorporadas: 0

* Victimas: 29

* Mujeres con discapacidad: 6
* Madres cabeza de hogar: 69
* Mujeres indigenas: 5

* Mujeres afrodescendientes: 2
* Poblacion mestiza: 0

* Poblacién Rrom: 0
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. G.ACTIVIDADESREALIZADAS

Estas actividades se desarrollaron con la participacion de diversos actores institucionales
y mediante una organizacion logistica que garantizé espacios adecuados, incluyentes y
orientados al aprendizaje practico, el intercambio de experiencias y el fortalecimiento de
redes de apoyo entre las participantes.

Logros o resultados alcanzados:

Las acciones implementadas permitieron consolidar un proceso integral de
fortalecimiento de capacidades en las mujeres participantes, evidenciado en el desarrollo
de habilidades técnicas y productivas, la apropiacion de herramientas practicas en areas
de emprendimiento y la generacién de ideas de negocio e iniciativas productivas.
Asimismo, se fortalecieron competencias socioemocionales relacionadas con el
liderazgo, la resiliencia, el amor propio y el autoconocimiento, lo que incidi6 de manera
positiva en el incremento de la confianza y el empoderamiento personal, asi como en la
capacidad de las mujeres para tomar decisiones orientadas a mejorar su calidad de vida
y la de sus familias.

De igual manera, se logré una sensibilizacion efectiva frente a la prevencién de las
violencias basadas en género, mediante la promocion de la autonomia econémica como
un mecanismo de proteccion. Este proceso contribuyé al fortalecimiento del tejido social
y comunitario, al acceso a oportunidades de formacion con enfoque de género y al
reconocimiento de rutas de atencién y prevencién en casos de violencia. En este sentido,
la implementacién de los encuentros se consolida como una estrategia efectiva para la
reduccion de brechas de desigualdad, el ejercicio de derechos y la construccion de
entornos mas equitativos e inclusivos en el departamento del Tolima.

Conclusiones:

El avance en el cumplimiento de la meta evidencia resultados positivos en el
fortalecimiento de las capacidades de las mujeres, destacandose la pertinencia de las
capacitaciones impartidas y su contribucién al desarrollo de la autonomia econémica. La
participacion activa y la culminacion satisfactoria de los procesos formativos reflejan el
impacto favorable de la estrategia implementada.

La ejecucion de estos procesos en la Casa de la Mujer Empoderada del Tolima se
consolida como una intervencién efectiva para la prevencién de las violencias basadas
en género, al brindar herramientas que promueven la independencia econémica, el
empoderamiento y el desarrollo integral de las mujeres en el territorio.

Nota: Las actividades relacionadas con la presente meta se articulan con la linea
estratégica N.° 7, “Mujeres transformadoras gestoras de construccion de paz en la cultura,
el arte y deporte”, de la Politica Publica de Género para las Mujeres Tolimenses 2023—

2033, adoptada mediante la Ordenanza 036 del 28 de diciembre de 2023.

Nota: El formato esta disefiado para permitir el registro de multiples actividades. El usuario puede insertar o
diligenciar la cantidad de filas que considere necesarias para describir de manera integral y detallada el
avance fisico de la meta de producto.
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H. LOCALIZACION (inversién focalizada
MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**

Ibagué NA NA

TOTAL EJECUTADO

EVIDENCIAS
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Cordialmente,

Martha Cecilia Sdnchez Ledn
Directora de Empoderamiento

Secretaria de la mujer

Elaborado: Maria Paula Bustos Castro — Contratista SM
Revisado y Reportado por: Maria Paula Bustos Castro — Contratista SM

Cargado por: Laura Barreto — Contratista SPPT

Control de Cambios

FECHA DESCRIPCION DEL CAMBIO VERSION
Primera Emision Formal del Formato Unico para el cargue de 01
28/06/2022 la informacion en el aplicativo Ejecutor Tolima
Se actualizé la codificacion del proceso y las tablas de
08/04/2026 informacion en el formato, asegurando consistencia, claridad 02
y alineacién con los estandares documentales vigentes
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